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Snipperdagen voor scholieren?

De ouders hebben gesproken, ze zijn het
in grote meerderheid (71%) met de
staatssecretaris eens, zo blijkt uit een In-
tomart-onderzoek van mei 2010. Het
aantal weken zomervakantie in het voort-
gezet onderwijs gaat van zeven naar zes
weken. Daarmee worden de zomerva-
kanties voor het basisonderwijs en het
voortgezet onderwijs gelijk getrokken.
Voor de week die de leerlingen inleveren
krijgen ze vijf roostervrije dagen. Het lijkt
wel of we in de arbeidssector terecht zijn
gekomen. Betekent dit dat de leerlingen
zo nu en dan een snipperdag mogen pak-
ken en het spijbelen voortaan achterwege
kunnen laten? Neen. De vijf roostervrije
dagen worden op schoolniveau vastge-
steld. Op deze dagen zijn alle leerlingen
van de school vrij. Vooral voor werkende
ouders met kinderen op zowel de basis-
school als de middelbare school is deze
maatregel gunstig. Ze hoeven wat minder
toeren uit te halen om in de zomervakan-
tie opvang te regelen. Boeiender is te be-
zien hoe scholen gaan bepalen op welke
dagen ze vrij geven. De mr heeft daarbij
een belangrijke rol. Volgens een brief van
de staatssecretaris van 3 september 2009
aan besturen en scholen voor voortgezet
onderwijs krijgen de vertegenwoordigers
van het personeel in de mr instemmings-
recht bij zowel de planning als de inyul-
ling van die vijf dagen. Letterlijk: ‘Tk ga
niet voorschrijven hoe die vijf rooster-
vrije dagen ingevuld moeten worden, dat
is aan de werkgevers en werknemers. Wel
wil ik dringend adviseren om die vijf da-
gen beschikbaar te houden voor vergade-
ringen en scholing en dergelijke. Op deze
manier kunnen niet-lesgebonden taken
beter over het jaar gespreid worden zon-
der dat hiermee het realiseren van vol-
doende onderwijstijd onder druk komt te
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staan en draagt het bij aan een verminde-
ring van de werkdruk van het personeel’
Als het aan de staatssecretaris ligt, krijgt
de personeelsgeleding van de mr dus in-
stemmingsrecht bij zowel de planning als
de invulling van de vijf dagen.* Wetende
dat vrije tijd en niet-lesgebonden taken
gevoelige onderwerpen zijn, verwacht ik
veel discussie in den lande en mogelijk
ook boeiende geschillen. Opmerkelijk is
dat de staatssecretaris in haar brief van
september 2009 geen melding maakt van
specifieke medezeggenschapsrechten van
de leerlingen en hun ouders. Dat is
vreemnd omdat de vijf roostervrije dagen
toch in eerste instantie de leerlingen aan-
gaan. Zij moeten een week vakantie inle-
veren en mogen dan toch wel enige in-
vloed uitoefenen op de vaststelling van
de vijf compensatiedagen? Ik ga ervan uit
dat de staatssecretaris in het wetsvoorstel
waarin de onderhavige plannen worden
neergelegd, uitdrukkelijk rekening houdt
met de belangen van leerlingen en ou-
ders. De beshiitvorming binnen de
school wordt er dan overigens niet een-
voudiger op, daar ben ik mij bewust van.
Bestuur, directie, personeel en leerlingen
kunnen immers totaal verschillende idee-
en en belangen hebben bij de invulling
van de roostervrije dagen. Vindt het per-
soneel optie 1 van het bestuur aanvaard-
baar dan zijn de leerlingen het daar niet
mee eens en voor optie 2 geldt het omge-
keerde. Doemscenario’s alom. Ik wil er
daarom nu alvast voor pleiten dat scho-
len twee van de vijf roostervrije dagen
verplicht inzetten voor overleg tussen alle
betrokken partijen. Voor de tussentijd
wens ik u allemaal een fijne vakantie toe!

*Niet duidelijk is of ook de WMS op dit
punt nog aangepast zal (moeten) worden.
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